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ARBEIDSGRUPPE FOR Å AKTUALISERE NIL 



OPPDRAG FRA LANDSMØTE 2021 

Opprette arbeidsgruppe/utvalg: Hvordan NIL bedre kan nå frem til 

og appellere til studenter / de unge, oppfordre flere til å ta 

mastergrad, samt øke antall studieplasser for denne graden. 

(Fremme stolthet ved å være MNIL.)



Arbeidsgruppens formål er å bistå styret med å skaffe innsikt i hvorfor potensielle medlemmer ikke 

nødvendigvis ser verdien av å tilhøre NIL som fagideell organisasjon. Arbeidsgruppen skal gi innspill til 

styret om nødvendige tiltak for å aktualisere NIL og tiltrekke flere unge medlemmer.

ARBEIDSOPPGAVER: 

• Identifisere hvorfor potensielle medlemmer ikke nødvendigvis ser verdien av å tilhøre NIL.

• Foreslå aktuelle tiltak for at NIL kan bli en attraktiv interesseorganisasjon, også for unge medlemmer.

• Gi innspill til hvordan NIL bedre når frem til og appellere til studenter/de unge.

• Adressere hvordan NIL kan oppfordre flere til å utføre en mastergrad.

MANDAT 



TIDSLINJE 2022  

• Arbeidsgruppen ble etablert i januar. 

• Jevnlige møter to ganger i måneden. 

• Spørreundersøkelse, oppmøter på skoler i Bergen og Oslo, 

arbeidsmøte om fremtidens NIL. 

• Arbeidsgruppen har publisert to artikler i Arkitektnytt for å 

informere om det arbeidet vi gjør. 

• Rapport ble levert til styret i desember. 





SPØRREUNDERSØKELSE 

• For å få svar på noen av de spørsmålene vi stilte oss, utarbeidet 
arbeidsgruppen en spørreundersøkelse; til studenter, ikke-
medlemmer og medlemmer. 

• Spørreundersøkelsen ble lansert i løpet av våren, med egne 
rekrutteringsstrategier for å nå den målgruppen vi ønsket. 

• Totalt 189 interiørarkitekter og møbeldesignere deltok i 
spørreundersøkelsen, herunder 74 studenter og 115 yrkesutøvere.

• På bakgrunn av undersøkelsen har arbeidsgruppen foreslått konkrete 
tiltak for å aktualisere NIL og tiltrekke flere unge medlemmer.

«Før vi foreslår tiltak, anerkjenner vi 
i arbeidsgruppen at vi vet for lite om 
hva de unge, herunder studenter, 
nyutdannede og ikke-medlemmer, 
mener. Først må vi lytte, så kan vi 
agere. Vi er engasjerte fordi vi 
ønsker å finne forslag til tiltak, med 
rot i fakta, og ikke bare poengtere 
utfordringene.»



OPPMØTE PÅ SKOLENE 
- SEPTEMBER 2022 

Høyskolen Kristiania: ca. 90 studenter 
Kunsthøgskolen i Oslo: ca. 17 studenter 
KMD/ UIB: ca. 12 studenter 

• Målet var å informere om arbeidet til arbeidsgruppen, og få flest 
mulig studenter til å svare ut spørreundersøkelsen. Samtidig ville 
arbeidsgruppen fortelle om NIL og hvilke fordeler studenter har 
ved å være medlem i NIL. 

• Tilbakemeldinger fra studentene: 

• Markedsføring av NIL er ikke optimal, studentene vet ikke hva NIL 
gjør og hvorfor man bør være medlem. 

• Terskelen er høy for å delta på arrangement som student.

• Studentene i Bergen savner et sterkt fagnettverk og at studenter i 

større grad blir inkludert (få arrangement). 



ARBEIDSMØTE OM FREMTIDENS NIL
- ARKITEKTENES HUS 27. OKTOBER 2022 

• For å utforske sentrale tema fra 
spørreundersøkelsen nærmere, og for å 
diskutere ulike synspunkter om forslag til 
tiltak, inviterte arbeidsgruppen til et 
arbeidsmøte om fremtidens NIL. 

• Alle som ønsket, og hadde mulighet, kunne 
derfor delta i arbeidsmøtet og dele sine 
meninger om NIL.

• 13 interiørarkitekter og møbeldesignere 
som deltok i arbeidsmøtet, herunder 
medlemmer, ikke-medlemmer, studenter 
og studentmedlemmer. 



HOVEDFUNN 
• Medlemmer har problemer med å svare ut hva    

NIL er, og hvorfor de er/bør være medlem av 
organisasjonen.

• NIL som organisasjon oppleves som udatert. Flere 
mener at kulturen i NIL oppleves som formell og til 
tider gammeldags, og at det medfører at 
organisasjonen ikke er aktuell for mange.  

• Mangelfull markedsføring og kommunikasjon gjør 
at medlemmer og potensielle medlemmer ikke er 
kjent med organisasjonen og det arbeidet NIL gjør. 

• Kompliserte prosesser fra NIL sin side fører til at 
medlemmer ikke benytter seg av NILs tjenester 
(portefølje på nettside, nyhetsbrev mm.) 

• Det er lite aktivitet i NIL, spesielt for medlemmer 
utenfor Oslo. 



FORSLAG TIL TILTAK (UTDRAG)  

• Utvikle og gjennomføre 
kommunikasjonsplaner som sørger for å gi 
riktig posisjonering i markedet, samt styrke 
organisasjonens omdømme og merkevare. 

• Utvikle en kommunikasjonsstrategi for å 
optimalisere kommunikasjonen rettet mot 
medlemmer og potensielle medlemmer. 

• Utvikle en helhetlig visuell identitet som 
legger føringer for hvordan NIL 
kommuniserer visuelt. 

• Arbeide aktivt med å skape entusiasme, 
engasjement og samhold i hele 
organisasjonen, både sentralt og på tvers av 
lokalgruppene. 

• Sikre relevante arrangement over hele 
landet, ved å arrangere flere innovative og 
spennende event i lokalgruppene.  

• Utvikle en organisasjonskultur som 
appellerer mer til unge medlemmer. 



KONKRETE OG GJENNOMFØRBARE TILTAK  



RAPPORT – FREMTIDENS NIL 

• Arbeidsgruppen har i rapporten oppsummert konkrete og 

gjennomførbare tiltak for å realisere ønsket endring. Foreslåtte 

tiltak er basert på en grundig kartlegging, gode innspill og 

faglig diskusjon om hva skal til for at NIL kan være en attraktiv 

organisasjon både for dagens og morgensdagens medlemmer. 

• Innholdet i rapporten ble overlevert og presentert for 

administrasjonen og styret i NIL i desember 2022. 

• Rapporten legges som lenke sammen med 

landsmøtepapirene på nil.no, etter landsmøtet. 



ARBEIDSGRUPPEN TAKKER FOR SEG! 

• Arbeidsgruppen takker NIL for etablering, mandat og 
oppfølging i gruppas virketid. Vi takker administrasjonen og 
styret for deres engasjement og bistand underveis i 
prosessen. 

• Takk til alle som tok seg tid til å gjennomføre 
spørreundersøkelsen, som deltok på arbeidsmøtet og som 
har bidratt i denne prosessen. Det har kommet mange gode 
innspill til hvordan NIL kan utvikle seg som en mer 
inkluderende og fremsynt organisasjon. Takk for deres 
engasjement for organisasjonen og dens fremtid. 
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